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PRESENTACION
DE LA CARTA

Esta Sociedad comenzo siendo una simple catequesis’.
(Don Bosco).

Mis queridos jévenes y animadores:

Cuando Don Bosco narra el encuentro con Bartolomé Garelli, en la sacristia de la
Iglesia de San Francisco de Asis, en Turin, aquel 8 de diciembre de 1841, concluye
asi el relato: “Me levanté e hice la sefial de la cruz para comenzar, pero mi alumno
no la hizo porque no la sabia. Aquella primera leccion de catecismo la dediqué a
ensefarle la sefal de la cruz y a que conociera al Dios creador, junto al fin para
el que nos cred. (...) He aquf el origen de nuestro Oratorio, que con la bendicién
del Sefior crecié tanto como entonces nunca hubiera imaginado” .2

Por ello méas adelante, en las Memorias Biograficas, dird que “esta Sociedad
comenzoé con una simple catequesis”. Esto explica que la educacién en la fe sea
una de las opciones emblematicas en nuestra inspectoria “Santiago el Mayor”.
Asi lo considera nuestro Proyecto Educativo Pastoral Inspectorial y asi hemos
impulsado en estos anos iniciativas para fortalecer nuestro Itinerario de Educacion
en la Fe. Porque, como dicen nuestras Constituciones, “también para nosotros la
evangelizacién y la catequesis son la dimensién fundamental de nuestra misién.
Como Don Bosco, estamos llamados, todos y en todas las ocasiones, a ser educa-
dores de la fe. Nuestra ciencia mas eminente es, por tanto, conocer a Jesucristo, y

1 MBe X, 68;
2 SAN JUAN BOSCO, Memorias del Oratorio de San Francisco de Sales, CCS, Madrid 2003.




nuestra alegria mas intima, revelar a todos las riquezas insondables de su misterio.
Caminamos con los jévenes para llevarlos a la persona del Sefior resucitado, de
modo que, descubriendo en Ely en su Evangelio el sentido supremo de su propia
existencia, crezcan como hombres nuevos. La Virgen Maria es una presencia
materna en este camino. La hacemos conocer y amar como a la Mujer que crey6
y que auxilia e infunde esperanza.”?

Queridos amigos y amigas, con alegria, os presento LA CARTA MARCO DE LOS
GRUPOS DEL ITINERARIO DE EDUCACION EN LA FE de nuestra Inspectorfa. Deseo
vivamente que esta carta sea una guia en el camino para acompafar a los jovenes
al encuentro con Cristo Resucitado, y experimentar que “Dios te ama, Cristo te
salva, El vive".

Con afecto

Juan Carlos Pérez Godoy SDB
Inspector SSM

5 C34.



PRESENTACIONDE LA
CARTA DE LOS GRUPOS
DEL ITINERARIO DE
EDUCACION EN LA FE

La educacion en la fe es una de las opciones emblematicas en la inspectoria “San-
tiago el Mayor”. Asi lo considera nuestro Proyecto Educativo Pastoral inspectorial
(PEPSI) y asi hemos impulsado en estos anos iniciativas para fortalecer nuestro IEF
(Itinerario de Educacién en la fe). Entre ellas, una de las mas importante, la de la
formacion de animadores. En efecto, la educacion en la fe serd de calidad solo si
los animadores tienen una experiencia de fe madura, adecuada a su edad; y han
hecho una opcién por Jesus, como Sefior de sus vidas. Eso conlleva en cada uno
de nosotros una vida cristiana de intensidad creciente, un compromiso pastoral
decidido en la evangelizacién de nifos, adolescentes y jovenes, y una formacion
pedagogica y teoldgica actualizada. Aqui reside nuestra Identidad més profunda.

Nosotros somos conscientes de que Dios nos ha regalado en Don Bosco un estilo
propio de ser educadores y evangelizadores de los jovenes. No anunciamos el
evangelio solo con palabras, sino que hemos de encarnarlo en la vida, para poder
ofrecer coherencia y credibilidad. De este modo nos convertimos en “signo”
visible del amor de Dios por los pequenos y los pobres.. La capacidad de acogida,
el acompafiamiento de los destinatarios y la alegria, que nace de la Pascua, se
convierten en elementos fundamentales de nuestro estilo y practica pastoral.

Esta “Carta” quiere ser un instrumento en donde queden recogidas nuestras con-
vicciones mas fuertes sobre la educacion en la fe. No quieren contarlo todo, ni
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mucho menos; pero si recogen los aspectos mas sustanciales de lo que significa
vivir la fe y trasmitirla a los demas. Asi mismo, este documento puede utilizarse
como una herramienta para la formacién continua de los animadores, y como
introduccién imprescindible para los que comienzan. Lo debemos presentar y tra-
bajar personalmente y en grupo. Para ello hemos dispuesto el texto en capitulos
breves. Al final de los mismos hay un vocabulario fundamental que hemos llamado
"Palabras clave”, que nos ayudaran a precisar y comprender mejor el texto. También
hay unas cuestiones para compartir en equipo durante los momentos de formacion.

Igualmente, esta “Carta” debe ser un texto de referencia a la hora de promover
y organizar nuestra pastoral en el Tiempo Libre educativo. La opcién por la fe
no es un elemento entre otros, sino el elemento que da sentido a los restantes
servicios e iniciativas que llevamos a cabo y, por lo tanto, el elemento a priorizar
operativamente.

En este tiempo en donde no es facil trasmitir la fe ni vivir el evangelio de Jesus,
nosotros seguimos sintiéndonos, como Iglesia que somos, misioneros evangeliza-
dores de los jovenes. Esta es nuestra mision eclesial y el servicio méas importante
que queremos prestar a nuestros adolescentes y jovenes, pues sabemos que Dios
ama a todos, hombres y mujeres, los acompafa en el camino de la vida y sigue
haciendo de nosotros los “signos y portadores” de este amor inigualable.

José Luis Villota
Delegado Inspectorial de PJ
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CAPITULO 1

LA COMUNIDAD CRISTIANA CREE,
CELEBRA Y ANUNCIA EL AMOR DE DIOS

La palabra fe deriva del término latino “fides”, y permite nombrar aquello en lo
que Cree una persona o una comunidad.

La comunidad cristiana confesé, después de los sucesos de la Resurreccion, la fe en
Dios Padre, en Jesus, el Hijo de Dios, y en el Espiritu. La fe, no es la consecuencia de
un razonamiento légico o filoséfico, sino de una experiencia de Dios, en el encuentro
con Jesus el Cristo, como vivieron y contaron los discipulos. Desde entonces, aquellos
hombres y mujeres tuvieron la conviccion de que Dios les habia concedido una gracia,
un don, no solo para ellos, sino para los hombres y mujeres de toda época y condi-
cién. El hecho que ratificaba entonces, y sigue ratificando nuestra fe, es la recepcion
del Bautismo. El bautismo, en el seno de la iglesia, engendra en toda persona la vida
del Espiritu, que Dios nos ofrece por Jesucristo, nuestro Sefior. En la respuesta libre
que se da en el bautismo, se manifiesta la opcion fundamental de todo cristiano.

Después la Iglesia naciente sigui¢ en cada eucaristia, “dando gracias” a Dios
por medio de Jesus el Sefior, por la nueva vida que el Espiritu Santo alentaba en
sus corazones. Y, al mismo tiempo, la Iglesia se sentia impulsada a anunciar la
salvacion en el nombre de Jesus a cuantos querian libremente ser cristianos. La
fe, como veis, se vive primero y después se anuncia, porque todo lo importante
necesita ser contado a los demas.




Gracias a ese esfuerzo evangelizador, la fe se fue extendiendo por todo el arco
mediterrdneo, y la Iglesia fue la suma de todas esas pequefias comunidades que
vivian con gozo el evangelio de Jests. Hombres y mujeres sencillos, artesanos, co-
merciantes, muchos esclavos, configuraban las nuevas comunidades cristianas,
gue en ocasiones gozaban de paz y en ocasiones eran perseguidas. El nombre de
JesUs fue para todos ellos, motivo de fe, de esperanza y de caridad.

Como ves, la fe, que es un don de Dios, requiere una repuesta libre, en donde jue-
ga un papel determinante la voluntad de una persona, que asiente de corazén al
proyecto de salvacién que Dios le ofrece. Cuando acontece la experiencia religiosa
auténtica, con frecuencia la conciencia personal se ve desbordada y emocionada
ante la presencia fascinante del Misterio de Dios, que percibe en su viday en la
vida del mundo. La fe no se reduce, por tanto, a saberes o contenidos. La fe es,
sobre todo, una experiencia en donde lo sustantivo es el encuentro de Dios con
el corazén humano. Las categorias primordiales de la fe son el encuentro y la
relacion, sostenidos siempre por el Espiritu de Dios.

La fe no es algo magico, ni algo que sucede “porque si”. Para que la fe pueda
darse son necesarias las mediaciones: las personas que ayudan a un primer
descubrimiento de quién es Dios, las experiencias que nos ayudan a reconocerle
entre nosotros. La mediacion principal es el testimonio que un creyente da de su
propia experiencia, e invita a los demas a vivirla de igual modo. A través de otros
seres humanos que han tenido esa experiencia y por su testimonio, Dios invita a
encontrarse con él.

La fe como experiencia existencial puede acontecer de manera sencilla: el encuen-
tro con un animador alegre, una propuesta simpatica de grupo, un campamento
de verano etc. Estos momentos son importantes porgue las personas necesitamos
RELACION y VINCULACION. La fe también las requiere.

Igualmente, el proceso de la fe personal es continuo. Es una realidad dindmica,
en crecimiento constante a lo largo de la vida, que nunca concluye, porque la
experiencia de Dios es siempre inabarcable. En este sentido, la fe crece y madura
a lo largo de todas las etapas, y en cierta medida podemos decir que siempre
estamos comenzando en nuestra experiencia de fe, aunque hayan pasado muchos
anos desde nuestro primer sf a Dios. Hablar del dinamismo de la fe es situarnos en



la I6gica de la semilla, en donde se produce un juego misterioso entre la Gracia
de Dios que siempre llama y acompana, y la libertad humana que responde.

_7) LOS JOVENES Y LA FE*

La sociologfa nos recuerda que hoy no estd de moda creer: cada vez menos per-
sonas se declaran cristianas, y son menos aun los que se consideran practicantes.
Es verdad que este criterio puede ser confuso, pues una persona puede “no
practicar” de manera publica su fe, pero si tener comportamientos creyentes en
su dia a dia o de manera esporadica y puntual.

De todos modos, los jévenes, en general, no parecen interesados en “pertenecer” a
una confesion determinada, sino en tener una experiencia espiritual rica que les
ayude a enfrentarse con un mundo muchas veces materialista y confuso, y que les
ofrezca una vida con mayor sentido. A todos esos jovenes, sea cual sea su situacion,
nos sentimos llamados como salesianos a anunciarles que Jesus nos revela a Dios
como misericordia y sentido, como salvacion definitiva de hombres y mujeres.

* Se puede ampliar la visién leyendo el capitulo 2 del Libro O del IEE, acerca del contexto actual para la trasmisién
y recepcion de la propuesta cristiana.
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El Sinodo de los jévenes, celebrado en noviembre de 2018, nos regal6 una re-
flexion muy rica para la Pastoral Juvenil, y en concreto para la vivencia de nuestra
fe. Junto a un Documento Final, el Papa Francisco escribié en marzo de 2019 una
exhortacion apostdlica, llamada “Christus vivit” (Vive Cristo). Es una carta dirigida
a los jovenes, y en ella expresa que el mayor regalo que Dios hace a los jévenes es
su hijo Jesus. En El, Dios nos ama y nos salva pues es “eternamente joven”, y con
su Espiritu nos da vida nueva. También nos dice, que somos una “Misiéon” para los
demas, y que esta es nuestra vocacidon como cristianos. Solo desde esta conciencia
podremos convertirnos en “Discipulos-misioneros”, dispuestos a anunciar, curar,
acompafiar a cuantos se encuentren en nuestro camino.

LA MEDIACION PEDAGOGICA DE
LA FE SEGUN DON BOSCO

Los salesianos hemos recibido de don Bosco un estilo concreto para educar en la
fe. Lo caracteristico de nuestro estilo es la Relacién educativa sencilla y cordial,
gue acompafia la vida en todas sus dimensiones y abre a la esperanza. Lo llama-
mos “Sistema preventivo”. Este estilo es a la vez pedagogia (arte educativo) y
espiritualidad.

En nuestra maduracion personal de fe y en la mision que tenemos como educa-
dores en la fe de los demas, hay unos cuantos elementos que debemos cuidar y
cultivar. Los enunciamos de manera breve:

A La comunidad y el grupo ayuda a crecer y a vivir la fe®

Nuestras casas salesianas ofrecen una experiencia comunitaria, que es funda-
mental: la llamamos “espiritu de familia”. Esta experiencia nos lleva a valorary
a querer vivir en grupo. Ahi surge la amistad y la pertenencia. Nuestros centros
juveniles, parroquias, colegios llevan esta impronta tan necesaria para vivir
también la fe. En la casa salesiana nos sentimos invitados a conocer a Jesus,
vivir la fe, celebrarla con los demas y testimoniarla después en nuestra familia,
grupo de amigos y en nuestros barrios y lugares de vida.

La palabra comunidad nos habla también del lugar donde Jesus se hace pre-
sente a través de su Palabra y de los Sacramentos. La comunidad refleja
el cuerpo de Cristo, en su diversidad y en su complementariedad. Todos,

> Ver el Capitulo 9 del Libro 0 del IEE, pg. 141-144, sobre la importancia de la Comunidad cristiana en la transmisién
dela fe.



siendo diversos, somos uno en JesUs. Esta comunidad, diversa y Unica, recibe
el nombre de Iglesia. Nuestros grupos se sienten parte de la Iglesia de Jesus.

El centro de la fe es Jesus

JesUs para los cristianos no es un objeto de museo, una cosa del pasado. Jesus
es una presencia viva y operante: él es el Sefor resucitado. El es lo especifico
de nuestra fe cristiana, porque Dios lo ha hecho Sefior de todo, y el sentido
de todo pasa por El. Aceptarle y amarle es el elemento determinante de la
vida cristiana. Por eso cada uno de nosotros, animadores salesianos, estamos
llamados a vivir una amistad profunda con El. Esta fue la invitacién de Don
Bosco a todos los jévenes del Oratorio y sigue siendo una clave importante de
nuestra espiritualidad juvenil salesiana. Lo mismo nos dice el papa Francisco
(CV 154-156), cuando habla de la oracion como desafio y aventura:

Es posible llegar a experimentar una unidad constante con El, que supera
todo lo que podamos vivir con otras personas. No prives a tu juventud de
esta amistad. Podras sentirlo a tu lado no solo cuando ores. Reconoceras
que camina contigo en todo momento. (...) El cristianismo es una Persona
que me amo tanto que reclama mi amor. El cristianismo es Cristo”. (156)

Jesus tiene poder para cambiar nuestras vidas por la fuerza de su Espiritu,
capaz de transformarlo todo. La fe en Jesus ha de realizarse en el compromiso
por los demas, sobre todo por los mas pobres y necesitados. Por eso decimos
que la fe tiene una dimension social que nos llama a una fraternidad real y a
la superacion de toda injusticia.

La importancia de los educadores de la fe

Lo deciamos antes cuando hablabamos de la importancia de las mediacio-
nes. Los animadores-catequistas somos una mediacién decisi para la fe.
La tarea de cualquier animador es precisamente “animar”, es decir “trabajar
con alma”. Y no solo eso; es necesario cuidar y alimentar la dimensién mas
profunda del ser humano: el “alma” de los demas. Esto se hace con la proxi-
midad vital (apego y vinculacion humana) y el testimonio personal de la propia
experiencia de fe.

En la antigua Iglesia los catequistas ejercian un ministerio fundamental, pues
eran los encargados de “alumbrar” la fe en los catecimenos (los que se
preparaban para ser cristianos). Nosotros bebemos de esa misma tradicion;
por eso los animadores de la fe representan un ministerio importante, que
requiere de preparacion, formacion y experiencia de fe, que genera y sostiene
el Espiritu de Jesus.




D Lavida y la fe se necesitan mutuamente
La fe ayuda a vivir. Una fe que no fecunda la vida, no sirve para nada. Jesus
lo expresa con claridad: “Por sus frutos los conoceréis” (Mt 7, 20 ). No es
posible decir “creo en JesUs” y que no se note en nuestra forma de vivir y de
tratar a los demas.

En nuestros procesos de educacioén en la fe, se han de integrar la vida y la
fe. Con la fe la vida de las personas adquiere profundidad, y poco a poco se
transforma segun el estilo de vida de Jesus. Lo mismo que El “pas6 haciendo
el bien”, asf hemos de hacer nosotros alli donde nos encontremos.

Igualmente, la vida se hace compromiso por los demas en la medida en que
vamos alimentando nuestras raices con la Palabra de Dios, con los sacramen-
tos y con la oracién. Asi la fe nos educa para leer e interpretar la vida con la
celebracion de los sacramentos de la Iglesia, y con el discernimiento cuidadoso
de signos de la presencia amorosa de Dios

Carta marco de los grupos delitinerario de educacién en lafe
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FE /EXPERIENCIA DE FE: Respuesta
de una persona ala llamada que Dios le hace
en su propia historia, gue le abre al amory a
la confianza en El, y pone en juego todas las
dimensiones de su existencia.

COMUNIDAD CRISTIANA: Conjunto de
bautizados que comparten en un mismo lugar la
feen Jesus, la viven, la celebran y la testimanian.
El conjunto de comunidades cristianas forma la
Iglesia de JesUs.

BAUTISMO: Primer sacramento que recibe un
cristiano. Es signo de pertenencia a Cristoy ala
Iglesia.

MEDIACION: Persona o acontecimiento que
ayuda al encuentro con Dios o ayuda en su
crecimiento de fe.

PEDAGOGIA: Es el arte de acompafiar a una
persona en su desarrollo y educacion.

PALABRA DE DIOS: Hace referencia a los
escritos contenidos en los libros de la Biblia, que
se proclaman en las celebraciones litdrgicas vy
sirven para la oracién personal de los creyentes.

Para trabajar personalmente y en grupo

Palabras clave del capitulo

EVANGELIOS: Son los cuatro libros del Nuevo
Testamento (los evangelios de Mateo, Marcos,
Lucas y Juan) que relatan e interpretan los
hechos de la vida de JesUs. La palabra evangelio
procedente del griego y significa: “‘Buena Noticia.

SACRAMENTOS: Son siete signos instituidos
por Jesucristo y administrados por la Iglesia para
la santificacién de los creyentes. Bautismo,
Confirmacion, Eucaristia, Matrimanio, Orden
Sacerdotal, Reconciliacién y Uncién de enfermos.

ANIMADOR DE FE: Persona que acompafia a
otra en su maduracién como cristiano por medio
de su experiencia, de sus conocimientos y de su
testimonio personal.

CATECUMENO: Persona gue se prepara
para recibir el bautismo. Se aplica también hoy,
de forma figurada, a bautizados que estan
madurando su fe.

ORACION: Experiendia de encuentra y amistad
con Dios, que me ama.

1. Recuerda tus inicios en la fe: ¢qué o quiénes han sido tus “mediaciones” mas

importantes?

. “La fe es un acto personal y a la vez, comunitario”. Razonad esta expresion.

. Los jévenes y la fe: preguntad a algin amigo no creyente acerca de sus razones para

no creer. Luego las comentdis en grupo.

. ¢Cudl es vuestra experiencia de fe? Hablad de las dificultades para rezar o celebrar la
eucaristia. Daos alguna pista para poder avanzar en este terreno.

. Compartid entre vosotros algin signo con un significado especial para vuestra vida.
Indicad en qué sentido decimos que es un “sacramento” que ayuda a vivir.







CAPITULO 2

El IEF (Itinerario de educacién en la fe) es un instrumento para educar en la fe, que
recoge todo lo que anteriormente hemos dicho. Es un CAMINO que invitamos
a los chicos/as a recorrer, y que nosotros acompafiamos, Como personas con un
poco mas de experiencia, pero que a su vez, realizamos el mismo camino. Esto es
bonito: hermanos mayores en la fe que acompafnan a otros que comienzan. El ul-
timo sinodo de los Jovenes (Octubre de 2018) habla precisamente de la necesidad
que tiene la Iglesia de “Discipulos misioneros”. Esto somos los animadores del IEF.

Este camino del IEF tiene una serie de etapas, cada una con sus caracteristicas
propias, porque los nifios son diversos que los adolescentes y éstos distintos que
los jévenes. Cada etapa tiene sus objetivos, si bien la finalidad es la misma para
todos. Vamos a recordarlo.

FINALIDAD® Y OPCIONES DEL IEF’

El'libro O del IEF, nos sefala cudl es la finalidad del Itinerario. Dice que “el Itinerario
de educacion en la fe busca disponer y acompanar a los jévenes en el encuen-
tro con el Sehor, de modo que puedan acoger, interpretar y vivir la realidad
desde Jesus y su evangelio”. Esta tarea es una accion eclesial, que realizamos
carismaticamente en el contexto de una comunidad de fe, que acoge, testimonia y
anuncia a Jesus a las jévenes generaciones: nifios, adolescentes y jovenes.

Nuestro Itinerario de educacion en la fe se circunscribe dentro del proceso de
la Iniciacién cristiana, no al margen de ella. La Iniciacion cristiana parte de la
Acogida cordial y da paso al Primer anuncio, que sigue con la catequesis y la
iniciacién a la oracion y los sacramentos, y tiene su final en un planteamiento
vocacional como misién al servicio del Reino, en la sociedad y en la Iglesia.

5 Cfr. Libro 0 IEF, Capitulo 4, pgs 57-59
7 Cfr. Libro 0 IEE, Capitulo 5, pgs. 63-65
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De acuerdo con la “Guia del animador” del IEF (Libro 0), el IEF hace tres opciones
fundamentales. Son la opcién por la evangelizacion, por la educacion y la animacion.

A Opciodn por la Evangelizacion
Evangelizacién y educaciéon son dos polos que en nuestra pedagogia estan
siempre profundamente relacionados. Si prescindimos del uno, el otro resulta
insuficiente. Podriamos decir, empleando un simil, que la educacion es la “ni-
fiera” que conduce al nifio pequefio por el camino de la vida, haciendo que no
se equivoque de destino o vaya por un camino equivocado. La evangelizacion,
en cambio, seria el destino final a donde todo proceso educativo debe llegar.
Sin ella, la educacioén corre el riesgo de perder el objetivo final de su quehacer.

Optar por la evangelizacion significa que la intencion Ultima es hacer crecer a cada
joven segun el proyecto de Dios, que tiene en Jesus su realizacion Ultima y definitiva.

La opcion evangelizadora implica que los procesos:

e Se enraicen en las experiencias fundamentales de la persona, y no al
margen de sus necesidades y anhelos humanos.

e Partan de la vida y la cualifiquen como lugar del encuentro con Dios, que
busquen en ella sus mediaciones y las capaciten para interpretarlas.

e Tengan presente el momento concreto en que se encuentra cada joven,
y propongan experiencias de primer anuncio, de iniciaciéon y de pastoral
misionera.

e Guien y acompafien al joven hacia la primera conversiéon y a la opcion
por Jesus, como sentido fundante de la propia vida.

® Propongan como algo propio la celebracion de la fe, la escucha de la
Palabra y la oraciéon personal y comunitaria.

* Planteen e impulsen la opcién vocacional de todo joven, conducién-
dolo al compromiso en la Iglesia y en la sociedad.

B Opcion por la educacion
La opcion por la educacién parte de la conviccion de que son los procesos
educativos los que trasforman a las personas, a través de los métodos mas
adecuados, con el tiempo necesario de maduracién y, sobre todo con personas
gue poseen sabiduria de vida, capaces de cuidar y acompafar a cada chico/a.
Solo a través de la educacién podra arraigar de modo profundo la semilla de
la fe en cada persona. Por eso, la opcién por la educacion implica:
® Que la persona es Unica y necesita integrar lo que es y vive; lo corporal,
lo emocional y lo trascendente en un Unico proceso de maduracion.
e La necesidad de unificar a la persona en torno a un eje vertebrador de
convicciones, de valores y actitudes.
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¢ La necesidad de estructurar un camino, a través de etapas progresivas,
con indicadores de crecimiento especificos.

¢ La necesidad del ambiente educativo y el grupo, como lugares para la
maduracion y la integracion de la fe.

e El cuidado de la personalizacién de la fe mediante el acompafiamiento.

C Opcion por la animacion
La opcién por la animacién habla de una manera de entender el proceso de
educacion-evangelizaciéon, que nace de la Caridad Pastoral, como solicitud
concreta por cada nifio y joven.

Dicha opcion supone la aceptacion incondicional del joven, esté en el momen-
to que esté, y la confianza en sus posibilidades para madurar como persona
creyente. Asimismo, la animacion necesita de la mediacién privilegiada de los
animadores. Ellos son la condicién de posibilidad, como testigos jovenes de la
fe, a través de la coherencia de su vida.

De esta opcién emana:

e La conviccién de que el Espiritu Santo actla en el corazéon de cada
persona con su luz y su fuerza.

e La valoracion de las capacidades y fuerzas de cada joven, desde el
convencimiento de que Dios guia sus vidas.

e El aliento por vivir con alegria y esperanza cada momento de la vida.

¢ La necesidad de una comunicacion sincera y fluida, hecha de empatia
y comprension.

¢ La relevancia de una relaciéon educativa en la que el animador es un
adulto que se acerca al nivel del joven no para hacerse uno mas, sino
para elevarlo y ayudarle a crecer.

EL MODELO PEDAGOGICO DEL IEF®

Antes quedd claro que hacemos opcién por la “educacion”, a la hora de llevar el anun-
cio de Jesus a los nifos y jovenes. Ahora vamos a descubrir nuestro modelo pedagégico.

Nuestro modelo pedagégico toma pie en el Sistema Preventivo de Don Bosco,
en donde la relacién cordial y la caridad pastoral estan a la base de todo cuanto

8 Ver con mayor extension los objetivos generales y de etapa en Libro 0 IEF, Capitulo 6.
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hacemos. El Sistema preventivo asume tres principios educativos, que siempre
estan presentes en la intervencion: “la Razén”, “la Religion” y “el Amor”.

A la hora de estructurar el desarrollo del Itinerario de educacién en la fe, lo hace-
mos segun la légica de cuatro nucleos que se complementan entre si: SER / VIVIR
/CONOCER y HACER. Estos nucleos proceden del modelo pedagégico Europeo,
gue esta presente en el actual sistema educativo espafnol. Este modelo educativo
contempla los siguientes nlcleos de desarrollo personal, que nosotros aplicamos
a nuestra finalidad de Educar en la fe:

e Aprender a SER
como maduracion personal y experiencia cristiana.
e Aprender a CONOCER
como desarrollo cognitivo, y comprension de los contenidos de la fe.
e Aprender a CONVIVIR
como modo de establecer relaciones, socializar, y tener una claro de
sentido de pertenencia grupal y comunitaria.
e Aprender a HACER
como capacidad de implicarse activamente conforme a los valores de
la fe y las propias convicciones éticas.

Estos grandes Nucleos, se concretan en Objetivos Generales y objetivos especificos
para cada etapa, y después se concreta en los respectivos contenidos. De modo
gréfico, ésta es la légica de nuestro planteamiento pedagégico (gréfico 7).

UNA METODOLOGIA QUE SABE
INTEGRAR LA EXPERIENCIA Y LA PALABRA DE DIOS?

La metodologia es la manera practica de la intervenciéon pedagdgica; que
contempla los momentos y lugares para ello, asi como la forma concreta
de hacer.

El IEF habla de una intervencién que sabe combinar sabiamente el momento
experiencial con el momento de interpretacion catequética, que no es otro que
el didlogo con la persona y el misterio de Jesus; esto es, con la Palabra de Dios.
Aqui reside el “quid” de la tarea catequética, y el aprendizaje mas complejo para
un animador. Vedmoslo mas detenidamente.

9 En el Capitulo 8 se puede leer con mayor extension el apartado de la Metodologia de la intervencién educativa.
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Procedimientos

Momento 1- La Experiencia

Desde el “criterio de la encarnacién” defendemos que la experiencia es el lugar del
encuentro con Dios, porgue él se hace presente en la vida concreta. Captar la vida
como se da, como regalo y como lugar de presencia de Dios nos hace descubrir que
la educacion en la fe solo puede darse partiendo de la experiencia vital de cada joven.

A Dios le interesa la vida y se nos comunica a través de ella. Ayudar a comprender
lo que pasa, a entender qué quieren decir los sucesos y darles sentido es una de
las tareas importantes del animador.

La vida tiene muchas caras. A veces puede resultar divertida, otras, dolorosa, compleja
casi siempre. Leer el mapa de la vida es una tarea preciosa, pues la persona se va
encontrando con un Dios que se preocupa y le acompana en todos esos momentos
existenciales del vivir. A través de las experiencias, Dios se acerca hasta nosotros y salva.

Momento 2- [luminacion desde la Palabra de Dios
Algunos podriamos pensar que con este ejercicio de “sabiduria humana”, como
es comprender la vida, ya bastarfa. Nosotros pretendemos algo mejor: interpretarla
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desde la Persona de Jesus, el Hijo de Dios. ¢ Esto qué quiere decir? Quiere decir que
en la vida y palabras de Jesus encontramos el sentido profundo del ser humano.
No es lo mismo dar sentido a un momento de soledad y fracaso, sin el evangelio o
desde él. La luz de la Palabra nos lleva a percibir cosas que solo por nosotros mismos
no acertarfamos a ver. La Palabra de Dios nos da el significado de la existencia hu-
mana y de nuestro misterio de existir. Por eso, el salmista exclamaba: “Lampara es
tu Palabra para mis pasos, luz en mi sendero”'°. Asi lo han vivido muchos creyentes
antes de nosotros. Asi lo fue comprendiendo también el mismo Jesus.

Momento 3- Celebracion y compromiso

Este tercer momento es importante en nuestras reuniones porque nos habla de
dos movimientos espontaneos de la persona que va comprendiendo la vida en
profundidad. Hablamos de celebrar y comprometerse.

“En la Celebracion cada uno abre su corazén a la presencia del Espiritu, renueva
su decision por el seguimiento de Jesus y alaba al Padre por su bondad”™. Ello da
lugar a la expresion celebrativa, a través de signos, cantos y otras formas. Ensefiar
a celebrar a través de lenguajes creativos es fundamental para la identidad cris-
tiana. La fe necesita celebrarse; solo asf la fe desciende de la cabeza al corazén a
través del movimiento, la musica, la danza, la poesia y la oraciéon en grupo.

El compromiso es |la forma que tiene cada uno 'y el grupo, de llevar a la vida cotidiana
las actitudes y el comportamiento que surge de querer seguir a Jesus. No es lo mismo
obrar como Jesus lo hacfa, que no hacerlo. Mediante el compromiso, el chico, poco a
poco, va configurando su vida segun el evangelio, en el seguimiento de Jesus.

Momento 4- Sintesis y evaluacion

Nuestra intervencion exige un Ultimo momento. Es el momento de hacer sintesis y
evaluar. Hacer sintesis quiere decir, expresar lo mas importante que uno ha comprendido
0 esta decidido a cambiar. Puede ser una conviccion, una actitud humana o creyente.

La evaluacién, por otra parte, nos permite descubrir como hemos acogido al chi-
co, como lo hemos comprendido, si hemos ofrecido la experiencia adecuada, qué
eco ha producido en ellos la Palabra proclamada, cdmo ha calado el momento
formativo que hemos tenido. Evaluar permite acompafar mejor el progreso y
maduracion de cada persona.

10 Salmo 118
" Libro 0, pg.137



ITINERARIO DE EDUCACION EN LA FE:
La palabra Itinerario hace referencia a “camino”
que se recorre. Es ese proceso de afos en donde
el nifio va creciendo hasta convertirse en una
persona adulta en la fe.

SISTEMA PREVENTIVO: Es el modelo
educativo empleado por don Bosco. Se inspira en
la caridad de Jesucristo, Buen Pastor, y tiene como
principios la RAZON, la RELIGION y el AMOR. El
Sistema preventivo, ademds de pedagogia, es un
dinamismo espiritual.

MISION: Es la razon de ser de la Iglesia y de
cada uno de los bautizados, enviados a anunciar
de palabray con el testimonio, la buena noticia
de la Salvacién gue Dios nas ha ofrecido en
Jesucristo. No es simplemente una tarea a realizar,
sino una forma de sery de vivir. El Papa Francisco
nos recuerda gue cada uno de Nosotros “somos
una misién en este mundo”.

EVANGELIZAR: Es lamisién de la Iglesia y de
cada uno de los cristianos. Consiste en el anuncio
del evangelio, siguiendo un proceso de sucesivas
etapas (Primer Anuncio, Catequesis, Celebracion
de los sacramentos de iniciacion, etapa pastoral).

INICIACION CRISTIANA: Tiempo en el que
una persona descubre a Jesus, como Sefior de su
vida, y lo confiesa celebrando los sacramentos de
la Iniciacion.

SACRAMENTOS DE INICIACION: Los

tres sacramentos que incorporan plenamente a

Para trabajar personalmente y en grupo

Palabras clave del capitulo

un cristiano a la Iglesia: Bautismo, Eucaristia y
Confirmacion.

PRIMER ANUNCIO: Es el primer momento
del proceso de Iniciacion cristiana, por el que se
anuncia a Dios y a Jesus, su Hijo, a cuyo Misterio
pertenece.

CATEQUESIS: Momento segundo del proceso
de evangelizacién tras el ‘primer anuncio”. La
catequesis consiste en “conocer a Jests”y el
‘misterio de Dios”, para “confesarlo”y “aprender a
vivir seguin el evangelio”.

CARIDAD PASTORAL: Es el estilo del “Buen
Pastor”, que queremos ver encarnado en nuestra
pastoral salesiana, caracterizado por la dulzura,

la paciencia y el amor educativo, que sabe acoger
incondicionalmente a los jévenes, comprenderlos,
acompafiarlos, trasmitirles el amor que Dios les
tiene.

ESPIRITU SANTO: En la fe cristiana
confesamos gue Dios es un Misterio trinitario:
Dios Padre, Dios Hijo, nuestro Sefior Jesucristo,
Dios Espiritu Santo. El Espiritu es el Amor de Dios,
la fuerza y la luz de Dios gue sostuvao a Jesus en
suvida y en su mision, y que ilumina todo corazén
humano que busca la verdad.

METODOLOGIA: Es la manera préctica

que adopta la intervencién pedagogica. La
metodologfa del IEF contempla cuatro momentos
indisolubles: la experiencia, la palabra de Dios, la
celebracién-compromiso v la sintesis personal.

. Intentad explicar a un nifio o chico de vuestro grupo qué es esto de la “Educacién en
la Fe” de modo que os entienda.

. Qué cosas no se nos pueden olvidar en nuestro Itinerario con los chicos/as, sea cual
sea su edad: decid esos elementos que os parecen fundamentales para educar la fe.

. Imaginad que la “Educacién” (la pedagogia) no fuera una opcién para nosotros.
¢Cémo seria nuestro IEF?

. Contad una experiencia en donde se vea de manera grafica qué es eso de la “Caridad
Pastoral”.

. Coged el inicio del Capitulo 6 del IEF (Pg 72-75) v leed los objetivos que integran los
cuatro nucleos descritos. Sacad conclusiones.







EL ANIMADOR: PERFIL Y FORMACION

1 PERFIL DEL ANIMADOR DEL IEF

El animador del IEF estd dentro de un entorno organizativo, y en él asume una
serie de tareas que debera desempenar. A grandes rasgos este serfa su perfil.

IDENTIFICACION DEL PUESTO
Animador/a de grupos de fe

ENTORNO ORGANIZATIVO

Este puesto se sitlda dentro de la estructura organizativa del Centro Juvenil, Pa-
rroquia o Colegio. Su responsable directo es el Coordinador de Etapa/seccion y en
ultimo término el Director del Centro Juvenil, Parroco o Coordinador de Pastoral.

Acompafar el desarrollo humano y creyente de las personas dentro del marco del
Itinerario de Educacién en la Fe (IEF) y atendiendo a la especificidad de la etapa
correspondiente de animacion.

PRINCIPALES RESPONSABILIDADES

1. Desarrollar el IEF en la etapa concreta. Esto implica preparar las reuniones, ca-
lendarizarlas, revisar...

2. Acompafiar a los chicos vy chicas de su grupo en el proceso de crecimiento en la
fe. Esto a veces implicara un primer anuncio, otras ayudar a profundizar... Este
acompafamiento puede ser ambiental, grupal y personal dependiendo de las
edades y del momento de los nifias, adolescentes y jovenes.

3. Atender de manera especial a los chicos con mas dificultades, sean estas de tipo
personal, familiar, de fe...

4. Profundizar en la relacion educativo-pastoral con el chaval mas alla del grupo y
los tiempos estipulados para ello y segun el estilo salesiano.

5. Trabajar en equipo y coordinarse con el resto de animadores tanto de su etapa
y de etapas anteriores.




Formacién (procesual)
 Curso inspectorial de formacién especifica para Animadores.
* Formacion especifica para animadores del IEF (anual).
* Formacion en el acompafiamiento, interioridad,...
Conocimientos y experiencia
* Haber hecho experiencia personal de grupo y de acompafiamiento personal.
* Tener una formacion especifica como animador de Grupos de fe.
 Tener experiencia celebrativa y de pertenencia comunitaria.
* Estarimplicado en las reuniones prapias de revision, programacion, evaluacion.
* Tener una presencia activa en el ambiente Centro Juvenil (grupos).
 Tener un nivel adecuado de equilibrio y coherencia personal.

y
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COMPETENCIAS QUE SE DEBEN ADQUIRIR.

Siguiendo con el perfil del animador, hablamos ahora de las competencias que
debe manejar. Podriamos definir la “Competencia” como la capacidad que tiene
una persona para realizar un desempefio determinado. La clave no es el saber,
sino el hacer; es decir, el desempefio acertado para la tarea que se le requiere.
La tarea formativa, respondera a hacer de cada animador una persona “compe-
tente”.

Estas competencias son de caracter general, si bien después se especifican aten-
diendo a cada una de las etapas.

COMPETENCIAS GENERALES

Madurez Humana
* Pensar, actuar y vivir con equilibrio.
* Actuary trabajar con un nivel suficiente de iniciativa y de autonomia personal.
* (Capacidad para establecer relaciones interpersonales sanas, y un nivel ade-
cuado de comunicacion.
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Animacion
¢ (Capacidad para animar grupos, ejerciendo una sana influencia en los demas.
* Habilidad para coordinar y trabajar en equipo.
* Demostrar un comportamiento ético en las areas personal y educativa.
¢ (Capacidad para programar, evaluar y revisar.
* Interés por la formacién continua en el ambito propio.
Experiencia de fe
* Manifestar compromiso creyente cada vez mas maduro.
* Participar en grupos de catecumenado, comunidad juvenil, grupo de fe,...
* Cultivar la espiritualidad cristiana, a través de la oracién grupal y persanal, los
Ejercicios espirituales, y el compromiso con los demds.
* Saber trasmitir la fe mediante el conocimiento vy |a propia experiencia creyente.
Estilo Salesiano
= Conocery aplicar el Proyecto educativo-pastoral salesiano en la labor educativa.
* Practicar la asistencia como presencia educativa entre los jovenes.
* Acompafar al nifio/joven en las dreas educativo-pastoral y espiritual.
* Manifestar preferencia por los mas necesitados y vulnerables.
* Vivir la espiritualidad salesiana y expresarla dentro de la comunidad educati-
vo-pastoral de referencia.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS POR ETAPAS

Madurez Humana
* Tiene capacidad de entreqa, evitando posturas narcisistas e interesadas.
* Muestra ilusién por dar su tiempo.
* Actua con creatividad en su tarea de animacion.
» Comparte y se deja ayudar por el grupo de animadores.

Animacion
* Acepta a cada nifio, favoreciendo actitudes de apertura y confianza.
° Se muestra cercano, alegre y servicial.
* Tiene técnicas para dinamizar los encuentros y las reuniones.
* Anima a los nifios a crecer en la oracion y en la participacion en la eucaristia.
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Experiencia de fe
¢ Participa activamente en su grupo de referencia o comunidad juvenil.
* En proceso de personalizacion de la fe.
* A'la escucha de la Palabra, desde la que orienta su vida.

Estilo Salesiano
* Esamido de los nifios, a los que sabe ganarse con la simpatia y la autenticidad
de vida.
* Conocey aplica las claves fundamentales del Sistema preventivo.

Madurez Humana
* Tiene conciencia de si mismo, con sus emociones y sentimientos, y capacidad
para elaborarlas adecuadamente.
* Expresa con serenidad y comunica con libertad su experiencia interior.

Animacion
* Acepta a cada uno, favoreciendo actitudes de apertura y confianza.
* Da confianza y acompafia el desarrallo afectivo propio de esta edad.
* Es comprensiva y flexible, sin posturas rigidas o intolerantes.
* Ayuda a los chicos a crecer en la fe y les inicia en la oracién.

Experiencia de fe
* En proceso de personalizacién de la fe.
¢ Tiene habito de oracién y escucha de la Palabra, desde la que orienta su vida.

Estilo Salesiano
* Sabe esperar el momento oportuno e interviene con delicadeza.
* Es amigo de los jovenes, a los que sabe danarse can la simpatia y la autenti-
cidad de vida.

Madurez Humana
¢ Tiene una estructura adecuada de convicciones y valores.
* Expresa con serenidad y comunica con libertad su experiencia interior y de fe.

Animacién
* Acepta a cada uno, favoreciendo actitudes de apertura y confianza.
* Tiene equilibrio afectivo y lo expresa ante su grupo.
* Acompafa adecuadamente a cada persona, en su desarrollo personal, afecti-
VO y creyente.
* Ayuda a los chicos a crecer y en la fe y les inicia en la oracidn.



Experiencia de fe
Es testigo de su vocacion como animador al servicio del evangelio.
Personaliza su fe desde experiencias fundantes vy el sentido comunitario.

Estilo Salesiano
Conoce el mundo de los jévenes y descubre las huellas de Dios en ellos.
Aplica en su vida la Espiritualidad Salesiana.

Madurez Humana
Tiene una estructura adecuada de convicciones y valores.
Expresa con serenidad y comunica con libertad su experiencia interior y de fe.

Animacion
Acepta a cada uno, favareciendo actitudes de apertura y confianza.
Posee una vision realista de los demas, desde el aprecio y la compasion.
Trasmite la propia experiencia creyente, con alegria y de forma esperanzada.

Experiencia de fe
Es testigo de su vocacion al servicio del evangelio
Cultiva el sentido eclesial, participando en su comunidad o grupo de referencia.
Tiene habito de oracion personal y vida sacramental.

Estilo Salesiano
Es amigo de los jovenes, a los que sabe danarse con la simpatia y la autenti-
cidad de vida.
Descubre las huellas de Dios en los jévenes, a los que acompafia con sentido
vocacional.

Madurez Humana
Integra vitalmente su dimensidn corpdérea, psicologica, afectiva y creyente.
Tiene una estructuracion adecuada de convicciones y valores.

Animacién
Tiene capacidad de acompafiar a las personas y se siente a gusto en su desa-
rrollo personal.
Preparado para ayudar al discernimiento personal y vocacional.
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Experiencia de fe
* Vive su vocacién salesiana dentro de la comunidad de referencia.
 Profundiza su fe desde el cultivo de la propia vida creyente, el saber teoldgico
y pastoral y el acompafiamiento espiritual.

Estilo Salesiano
* Vive con alegria vocacional su mision al servicio de la Iglesia y de los jovenes.

3 FORMACION DE LOS ANIMADORES*?

Como se ve, el buen desarrollo del IEF tiene como condicién necesaria la persona
de los animadores. De ellos depende el éxito de nuestro proyecto. En este senti-
do, se hace necesaria una formacién sélida, que les cualifique como animadores
competentes, testigos de la fe en Jesus resucitado, con quien se han encontrado, y
puedan de este modo ayudar a otros a encontrarse con Jesucristo. El objetivo de la
formacioén es cualificar a nuestros animadores para que respondan a su verdadera
vocacion al servicio de los jévenes, y de paso tengan la debida competencia para
la tarea que deben realizar.

El animador salesiano, como describe nuestro Cuadro de Referencia es una per-
sona que vive y se forma para dar respuesta a una vocacion. Para ello asume,
mediante la formaciodn, la identidad apostdlica salesiana, que consiste en ser

2" En el Libro 0 IEF, Capitulo 9, pgs. 144-151




un educador evangelizador, desde la practica y la experiencia del sistema preven-
tivo, que es a la vez experiencia pedagdgica y espiritual.

El animador asume la necesidad de su propia formacién, de la cual se siente el
primer responsable. La comunidad salesiana y la comunidad del Oratorio-Centro
juvenil le ayuda y le sostiene en este empefio, proporcionandole medios formati-
vos y el acompafamiento necesario.

En la formacién cobra especial importancia lo local y el tiempo ordinario. Es en cada
casa en donde el animador aprende a acompanar a los chicos; mediante el proceso
6gico de la preparacion previa, la intervenciéon educativa y la evaluacion. Aqui cobra
mucha importancia la persona responsable del IEF en cada casa, normalmente el
Coordinador General de Pastoral o el Director del Centro juvenil. A él le corresponde
velar por el buen desarrollo de este dambito y la cualificacion de los animadores del IEF.

En segunda instancia, estd la formacién inspectorial, articulada en fines de semana
—normalmente uno al afno- segun las etapas del IEF. Esta formacion tiene un carac-
ter ciclico. Igualmente, desde la Delegacién de Pastoral Juvenil, se podran ofrecer
otros recursos que resulten Utiles, como alguna publicacién sencilla trimestral u
otras iniciativas que puedan darse.

Los &mbitos que queremos garantizar con la formacién son:
¢ |a experiencia personal de fe (vinculacion con la persona de Jesus y su
evangelio);
¢ |a experiencia de la espiritualidad segun la singularidad de la espiri-
tualidad juvenil salesiana
e |a cualificacion pedagégica y metodo

ogica.




{’J,/’/// Palabras clave del capitulo

COMPETENCIA: Conjunta de
conocimientos y habilidades prdcticas
necesarias para el buen desempefio de una
tarea u oficio.

FORMACION COMPETENCIAL: Se
dice del estilo formativo que se centra en
cualificar en un conjunto de competencias
para |os gue se requieren conocimientos y
habilidades practicas. En nuestro caso, esos
conocimientos y habilidades tienen que ver
con la educacion en la fe.

MADUREZ HUMANA: Es el grado de
desarrollo psicoldgico, emocional y relacional
necesario segun la edad correspondiente. La
madurez no es un concepto absoluto; siempre
estd en relacion con la evolucion y edad de
una persona. De tal forma, se puede hablar
de “‘madurez infantil” o de un “adolescente
maduro”, seguin su edad.

MADUREZ CRISTIANA: En términos
similares, se habla de madurez cristiana
cuando una persona logra un grado suficiente
de desarrollo espiritual, segin su edad. Es
necesario un nivel suficiente de vida orante y
sacramental, asi como en el amor que profesa
hacia los demas.

PERSONALIZACION DE LA FE: Praceso
por el gue la fe recibida se asimila de manera
personal y el cristiano hace una opcién
fundamental por Jesucristo y su evangelio.

Suele suceder a partir de la Juventud adulta.

SENTIDO ECLESIAL: Afecto v vinculacion
con la Iglesia y al grupo o comunidad cristiana
local.

ACOMPANAMIENTO ESPIRITUAL:
Relacion de ayuda que se produce entre

dos creyentes, uno con mas experiencia
(acompafiante) que el otro (acompafiado),
cuyo fin es el progreso en la vida cristiana de
este dltimo.

ESPIRITUALIDAD SALESIANA: La
espiritualidad es la manera de ser y de vivir
de los cristianos, animados por el Espiritu
Santo. La espiritualidad salesiana es un estilo
particular de la Unica espiritualidad cristiana,
caracterizada por:
* | aalegria profunda, que nace de la
Pascua.
* | o catidiano, como el lugar donde nos
encontramos con Dios.
* |a Eucaristia, como el lugar privilegiado
para el encuentro con Jesus Resucitado.
e El compromiso en favor de los mas
necesitados, sobre toda los jovenes.
* Ladevocidn filial a Marfa.



DISCERNIMIENTO VOCACIONAL: evangelizadora. Con €l colabora el Equipo local

Ayuda gue se da en el campo del de Pastoral.

acompafiamiento gque tiene como finalidad PROYECTO EDUCATIVO-PASTORAL:

hacer una opcién de hondo calado vital. E<eld - : ’
s el documento programdtico que orienta

COORDINADOR GENERAL DE toda la labor educativo-pastoral en una

PASTORAL: Es la persona gue asume casa salesiana. Pane en el centro la

en cada casa salesiana la responsabilidad educacion integral de los jévenes, cuidando

de coordinar todas las acciones educativo- las dimensiones educativa, asociativa,

pastorales desde una clara intencionalidad evangelizadora y vocacional.

Para trabajar personalmente y en grupo Sol

1. Volved a repasar las competencias que se proponen para la edad que animais.
Comprobad en qué medida las tenéis conseguidas, y en cudles debéis seguir
poniendo mayor empefio.

. Una de las competencias del animador es actuar conforme a esta metodologia:
Preparacidn previa de la intervencién, Intervencién con el grupo, evaluacién de la
intervencién. ¢ Se da entre vosotros? ¢ Cémo hacéis la preparacion previa? ¢ Y la
evaluacién?

. Leed los términos que se definen mds arriba y lograr entenderlos. Después haced un
debate sobre la “maduracién cristiana” y la “personalizacién de la fe”. (Elementos que

ayudan, acompafiamiento personal etc.)






CAPITULO 4

En este punto vamos a tratar del aspecto organizativo. No es una cuestion sin impor-
tancia. Podria darse el caso de un equipo de animadores con las ideas bien claras,
pero incapaces de llevarlas a cabo por la descoordinacion que se da entre ellos. La
organizaciéon nos ayuda a que todo lo anterior pueda realizarse de manera exitosa.

El IEF se desarrolla normalmente en el contexto de una casa salesiana local en
donde existen diversos ambientes pastorales: escuela, centro juvenil, parroquia,
plataforma social... El IEF se suele integrar en uno de estos ambientes educativos,
normalmente el Centro Juvenil, y necesita también coordinarse con el resto de
ambientes, desde la unidad que da la figura del director salesiano de toda la casa.

COORDINACION DEL IEF

La coordinaciéon es necesaria también para el buen desarrollo del IEF. La coordi-
nacion esta al servicio de nuestro compromiso educativo y pastoral, y en Ultima
instancia del evangelio.

La Coordinacion del IEF se dotara de la estructura suficiente, a fin que garantice
un buen desempenfo de este dmbito. Para ello seran complementarios un nivel
local e inspectorial de coordinacion.

1.1. Coordinacion local
La organizacion local debera estructurarse segun la realidad en cada casa salesia-
na, de tal modo que pueda garantizar el desarrollo del IEF.

En este sentido, la organizacion local debera asegurar una adecuada coordinacién
del IEF y con el resto de ambientes e iniciativas de la casa salesiana. En este sen-
tido, el Coordinador general de Pastoral asume, de modo habitual, este encargo
en primera persona. Si no pudiera hacerlo por él mismo, pone los medios y las
personas para hacerlo, sin desentenderse, no obstante, del mismo.




,
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El IEF no contempla las primeras etapas de la “Iniciacién cristiana” (catequesis de pri-
mera Comunién). A pesar de ello, es necesaria la integracion y la coordinacion en cada
casa de toda la Iniciacion cristiana, ya se realice en la parroguia (primera comunion), en
la escuela o el Centro Juvenil. Se necesita un equipo que garantice la “Coordinacion de
la Iniciacion Cristiana”, compuesto por las personas de los diversos ambientes de la casa.

1.2. Coordinacion Inspectorial
a) Equipos zonales
Responden a la coordinacion mas concreta en las tres zonas operativas de la
inspectoria: Noroeste, Norte y Centro. Estos equipos, beben de las propuestas de
los Equipos de etapa inspectoriales. Su tarea especifica es preparar los encuen-
tros propios de cada etapa en la zona, asi como los cursillos de verano del IEF.

b) Equipos de Etapa
Estan configurados por salesianos y seglares, con alguna responsabilidad
de coordinacién en las casas. Estos equipos tienen la tarea de pensar en
el desarrollo de la propia etapa que coordinan, ofrecer elementos de re-
flexién y ofrecer anualmente un esquema para el desarrollo del encuentro
en las distintas zonas de la inspectoria.

¢) Comision Inspectorial de Educacion en la fe
Garantiza la aplicacion del IEF en las casas de la inspectoria, aporta re-
flexion y cuida el plan de formacién especifico de los animadores. De-
terminara en cada momento las posibles intervenciones extraordinarias,
como la convocatoria de la Asamblea inspectorial del IEF, y otras.

LA EVALUACION
Y EL ACOMPANAMIENTO DE LOS CHICOS

En un proceso como es el IEF, articulado en una serie de afios, es conveniente
evidenciar -darnos cuenta- del crecimiento de los nifios, adolescentes y jovenes.
Para ello, serd necesario recordar y tener presentes los objetivos que el IEF (Libro
0) propone para cada etapa. Conforme a estos objetivos, evaluaremos y acom-
pafiaremos a los chicos.

A la hora de acompanar-evaluar es importante ver cémo los jévenes van madu-
rando su relacion personal con Jesus y creciendo como personas creyentes. Sera
importante percibir como las personas van adquiriendo una serie de actitudes y
comportamientos, o como van dando importancia a la oracién, la eucaristia, por
poner algunos ejemplos concretos.



Nuestra evaluacion no quiere ser algo formal (no es un examen), pero si seran ne-
cesarias algunas herramientas que nos ayuden a ello. La principal, sin duda, es el
acompafamiento personal, realizado con diversas intervenciones, pero especialmente
en el dialogo personal. El didlogo o entrevista se da en una relacion de cercania, pero
debe ser algo formalmente establecido. Para ello se precisa de un lugar y un tiempo,
gue el animador debe prever. En este didlogo es necesario tener un guién sobre lo
gue se quiere tratar con el chico. Este guién es importante, y puede ser elaborado
por el equipo de animadores. El didlogo tiene un ritmo propio, que comienza con un
momento de acogida y saludo, para pasar después al cuerpo de la entrevista, con las
cuestiones que queremos dialogar o comunicar. Después de un tiempo prudente (no
mas de media hora) hay que concluir la entrevista con algiin compromiso concreto.
Para que la tarea de acompafamiento sea eficaz el animador puede llevar un registro
(cuaderno personal y confidencial) sobre lo conversado con cada chico/a, anotando
aquellos puntos mas relevantes de dichas conversaciones, asi como otra serie de de-
talles, acontecimientos familiares y comportamientos significativos. De este modo, el
acompafiamiento se convierte en algo metaédico, y estructurado. No olvidar que todo
lo hablado v, por supuesto, lo escrito esta bajo un compromiso de confidencialidad.

Otra herramienta valida para hacer el sequimiento de los chicos es la propia obser-
vacion y la observacion del equipo de animadores. De este modo, la evaluacién no
es algo puntual del momento en el que hablamos con el chaval, sino que implica
una constante observacion de las actitudes y habitos, del proceso del chico, de su
participacion en el grupo, de su fidelidad a los compromisos etc. Tener anotadas
estas observaciones favoreceré después el didlogo.

De esta forma, el animador se convierte en un verdadero compafero y guia de
los chicos a él confiados, que ayuda a reconocer los pasos que cada nifio-chico
va dando en su maduracién humana y de fe. De esta manera, el joven recibe un
estimulo muy importante para seguir caminando y formandose con interés.

El IEF tiene un caracter procesual en donde cada etapa se relaciona con la anterior y la
siguiente. El equipo de animadores debe tener esto claro, para que no se produzca una
valoracién excesiva de una etapa por encima de otras, obstaculizando asi la conclusion
del proceso. En la légica del “catecumenado” antiguo, del cual nosotros aprendemos,
cada etapa tiene un momento de “discernimiento”, para comprobar la maduracion
gue los chicos van teniendo. El paso a la siguiente etapa debe tener un caracter cele-
brativo que conjugue elementos de la liturgia cristiana, debidamente cuidados a través
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de un lenguaje cercano y significativo para los destinatarios. Se puede acompanar
este “momento de paso” con la entrega de alguin simbolo que les recuerde la nueva
etapa a la que acceden. Igualmente, puede ser importante, la presencia de adultos
significativos para los chicos, entre ellos, su grupo de amigos, sus animadores y sus
familias. Es importante, subrayar la dimensién comunitaria de nuestro IEF; mas en estos
momentos especiales.

En linea con este enfoque catecumenal, hay una etapa que tiene una importancia es-
pecial. Se trata de la etapa de jovenes (16-19 afios). Normalmente sera al final de dicha
etapa donde se dé una opcién personal por Jesus, ratificada por el sacramento de la
confirmacion. Deberemos cuidar bien estos anos en donde debe producirse esa “prime-
ra opcion” personal Jesus, llamada también “primera conversion”. Por esta razén, en la
etapa de jovenes convendra acentuar la experiencia del seguimiento de Jesus, mediante
un acompafamiento personal, cercano y exigente, que ha de alentar la consistencia
de la oracion personal, la aceptacion de la prioridad de la eucaristia del domingo, el
sacramento de la reconciliacion, y el compromiso creyente en la vida cotidiana.

Carta marco de los grupos del itinerario de educacién en la fe >> LA COORDINACION Y EL ACOMPANAMIENTO

Como en el Catecumenado de la Iglesia antigua, durante esta etapa, se podran
ir entregando paulatinamente tres Simbolos muy queridos para la Iglesia y que
conforman el corazén del creyente:

e ¢l libro de los Evangelios,

e “e| Credo” (symbolum fidei),

e el “Padrenuestro” (symbolum orationis),

,

Como elementos de una tradicion eclesial,a la que cada uno se siente existen-
cialmente vinculado.

Como se puede apreciar, la etapa de jovenes representa el punto y seguido de

un ltinerario de educacion en la fe, que comenzé en la infancia y que llega hasta
este punto final de la Iniciacién cristiana.

Para trabajar personalmente y en grupo

1. Envuestra casa, ¢c6mo es la organizacion del IEF? Hacer el organigrama de funcionamien-
to, reconociendo el coordinador general, y a los coordinadores de etapa, si los hubiera.

2. Hablando de acompafiamiento, ¢ cada cuanto tiempo habldis los animadores con los chicos

de vuestro grupo? ¢ Cuidais este momento? ¢ Cémo deberiais hacerlo para que fuera un
momento importante?
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COORDINACION: Relacién ordenada de las
personas de un equipo.

EQUIPOS DE COORDINACION: Equipos
gue se establecen para ordanizar, llevar a cabo
y evaluar una accién determinada; en nuestro
caso, el Itinerario de Educacién en Ia fe.

EQUIPOS DE ETAPA: Es un equipo de
coordinacién a nivel inspectorial, compuesto por
representantes de cada una de las etapas del IEF,
Cuya encomienda es marcar el desarrollo de cada
etapa asi como ordanizar los encuentros anuales.

EQUIPOS DE ZONA: Son equipos de
coordinacién zonal (Centro, Norte, Noroeste)
de la inspectoria “Santiago el Mayor”, cuya
tarea es la de coordinar los encuentros y
cursillos de verano de cada zona.

COMISION DE EDUCACION EN LA
FE: Equipo inspectorial que favorece la
coordinacion del IEF en toda la inspectoria,
reflexiona sistemdticamente y articula la
formacién para los animadores.

EVALUACION: Momento decisivo en todo
proceso educativo, por el gue se toma el pulso
a la situacion de conjunto y a la maduracion de
las personas, generando iniciativas adecuadas
y NUevos caminos de superacion y mejora.

ACOMPANAMIENTO: Es una herramienta
pastoral gue tiene como finalidad ayudar

a madurar humana y cristianamente a una
persona o grupo de personas. En esta relacion
siempre hay una persona que acompafia y
otra gue es acompafiada, desde la libertad y la
fraternidad propia de hermanos en la fe y en el
seguimiento de Jesus.

Palabras clave del capitulo

DIALOGO PERSONAL: También llamada
entrevista. Es un espacio de encuentro para
la comunicacién personal, en una actitud de
discernimiento, que estimula el conocimiento
mutuo y la clarificacién de intenciones, y
gue alienta a las personas en su maduracion
humanay religiosa.

ELEMENTOS DE PASO: También
[lamados *ritos de paso”, son esos momentos
significativos en el proceso del Catecumenado,
gue se revisten de importancia por medio de
una celebracién en donde se “da paso” de una
etapa o otra de mayor responsabilidad.

PRIMERA CONVERSION: Se dice de
ese momento en el que una persona adulta,
se compromete a vivir segun los criterios del
evangelio y a sequir creciendo conforme a

la ley del Espiritu. Suele suceder no antes

de la primera juventud. Se habla de primera
conversion, porque la conversion definitiva,
de ordinario, suele acontecer, sin grandes
entusiasmos y con mucho realismo y verdad,
en un momento mds avanzado de la vida.

CREDO: “Symbolum fidei". Es el compendio
de la fe confesada por la Iglesia y que cada
cristiano la hace propia.

PADRENUESTRO: “Symbolum orationis”.
Es el modelo de oracién cristiana, en donde se
ora a Dios con las mismas palabras que utilizé
JesUs para ensefiar a rezar a sus discipulos.
Mas gue un texto, es el reflejo del corazén
creyente del Maestro.

3. Hablando de “elementos de paso”, ¢existen en vuestra casa estos momentos? En caso de
que existan, ¢hay algunos elementos que utilicéis con un significado especial? (simbolos,

carteles, cantos...)

4. Dentro del proceso del IEF, hablad sobre la confirmacion. ¢Dénde estd situada? ¢ Por qué
en ese momento y no otro? Y los demas sacramentos (eucaristia, reconciliacién) ... ¢se
valoran?se anima a celebrarlos de manera frecuente?







CAPITULO 5

En estas paginas hemos hablado de vocaciéon desde el primer momento en que
deciamos que la fe es una respuesta personal al amor que Dios ofrece a cada
persona. La vocacién es una respuesta libre y personal a ese amor.

Ahora vamos a desarrollar un poco mas el trasfondo vocacional que recorre todo el IEF.

LA VOCACION UNIVERSAL AL AMOR

El Sinodo de los jévenes' plantea de una manera atractiva el asunto de la vocacion.
La vocacién, antes de nada, es un misterio que precede a toda persona. Las grandes
preguntas: ;de donde vengo? ;quién me ha puesto en el mundo? ;qué sentido y
valor tiene mi vida?, remiten a un misterio mayor que uno mismo. Todo ser humano
intenta desvelar el misterio que le precede. Este misterio no es otro sino Dios. Es decir,
Dios esta en la raiz de la propia vida. Es su fundamento Ultimo. Desde esta ldgica, el ser
humano no es un fruto de ninguna casualidad, sino un ser amado por Dios. Cuando uno
descubre esto, la vida adquiere su verdadero sentido, como el regalo inmenso de Dios.

Ser elegidos significa ser “llamados”; y esa llamada es universal a todo hombre
y mujer. No podemos hablar de vocacién como algo propio de algunas personas
(sacerdotes, religiosos...), como si fuera una cosa especial para unos pocos. Todos
somos amados y llamados por Dios, pues su amor se dirige a todas las personas;
pero cada uno de nosotros es llamado de forma Unica y original.

La primera vocacion que hemos recibido ha sido a la Vida. Dios nos llamo a Ser,
sacandonos de la nada, y nos dio una identidad singular. Nos doté de inteligencia
para descubrirle como el principio de todo y el fundamento de nuestra vida. Esta
llamada a Ser ha sido la llamada primera y fundamental del infinito amor de Dios,
que nos convoca desde toda la eternidad.

La segunda llamada que recibimos fue la llamada a vincularnos a Jesus, el Gnico
Sefior, mediante el Bautismo. Ahi, con ayuda de nuestros padres y padrinos, fuimos

13 Sinodo de los Jévenes, “Doc final” n.78
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engendrados como “hijos de Dios”, y se nos dio al Espiritu Santo, como prenda
de la vida eterna.

Hay otras llamadas a lo largo de la vida, que vamos reconociendo y a las que vamos
respondiendo. Pueden parecer cosas menores, pero son importantes, porque exigen
una respuesta generosa por nuestra parte: ser animador, llevar un grupo, hacerme
voluntario. Estas respuestas nos hacen saber que Dios siempre llama y que siempre
espera ese “mas” de nosotros; porque el amor necesita darse para ser fecundo.

LA OPCION VOCACIONAL EN EL IEF

El Itinerario de Educacion en la Fe tiene una finalidad ultima: experimentar el amor
de Dios en nuestra vida y descubrir la vocacion a la que Dios nos llama. Nuestro
[tinerario considera trasversal esta opcién vocacional; es decir esta presente en
todas las etapas del mismo. Ello nos hace reconocer que el nifio esta llamado a
dar una respuesta vocacional adecuada a sus circunstancias de vida, y de manera
adaptada a sus posibilidades. Lo mismo, en las otras edades. Todas las etapas
tienen una carga vocacional propia, cuando ayudamos a cada joven a mirar desde
el corazén, las necesidades de los demas para ponernos a su servicio, por medio
de un compromiso creciente. El Papa nos recuerda en su carta “Christus Vivit” 4
que la juventud es la etapa de los grandes suefios y aspiraciones. Por eso, hay
que hacer que surjan suenos fascinantes, porque de esos suefios en la nifez o la
adolescencia, pueden brotar las grandes opciones de vida en el futuro.

La vocacion es una eleccién seria y responsable que suele concretarse en los afios
de la juventud. En los primeros afios, el IEF ha ido ofreciendo a cada persona
la oportunidad de encontrarse con JeslUs, como una persona viva. Y, al mismo
tiempo, ha abierto cauces para un compromiso creciente al servicio de los demas.
Durante la juventud, cada joven debe plantearse la forma en la que quiere seguir
a JesUs. Es una cuestion ineludible y dificil, que precisa de un buen acompana-
miento. Ante esta pregunta surge el miedo a tomar opciones serias, que puedan
condicionar toda la vida (la eleccion profesional, la opcion de vida de formar
una familia, ser sacerdote o misionero... por ejemplo). Cada persona tiene que
enfrentarse a la cuestion vocacional con responsabilidad, y desde la seguridad de
gue Dios siempre lo acompafara en esas opciones de vida. Si la vocacion es una
respuesta del corazén al amor de Dios, nada puede ir mal. Es mas, esta opcién
vocacional sera fuente de una alegria verdadera y de sentido existencial profundo.

 Francisco, “Christus Vivit”, Exhortacién apostélica postsinodal, 2019.



DISCiPULOS MISIONEROS

La vocacion cristiana no es fruto de un célculo intelectual. No se trata de elegir lo
gue mas nos gusta o satisface; sino de responder a lo que Dios quiere de cada uno.
Es un impulso que se siente en el corazén y que quema las entraias: “jAy de mi si
no anuncio el evangelio!” (1 Cor 9,16). Por eso, la opcién vocacional se alimenta
mediante el cuidado de la propia experiencia cristiana. Para ello, serdn precisos,
sobre todo, la Palabra de Dios, la vida sacramental, la oracién, el acompafamiento,
el compromiso por los pobres. Estos medios aportan a los jovenes las claves de
sabiduria para comprender la vida en toda su profundidad, para leer las senales que
Dios ha puesto en su biografia, y plasmar un proyecto de vida congruente y realista.

Dios sostiene a cada uno en el anuncio del evangelio, en todo tiempo y lugar.
Como a sus discipulos, Jests nos invita a compartir con los demas la alegria del
evangelio, sabiendo que los jovenes son los mejores instrumentos para ofrecer
luz y esperanza entre los propios compafieros.'

FORMAS CONCRETAS PARA
LA POSIBLE ELECCION VOCACIONAL

Dentro de nuestro camino catecumenal, hay una etapa especialmente importante,
porque es la edad en donde se hacen las grandes opciones de vida (familia, trabajo,
estado de vida. . .) Esa etapa es la Juventud; especialmente esa juventud que va de los 19
a los 30 afios. Esta etapa es la etapa del Catecumenado Juvenil, y la Ultima de nuestro
IEF. En esta etapa lo decisivo es la Personalizacion de la fe. El objetivo de esta etapa
es discernir y optar. Es decir, discernir y concretar desde la fe, la opcién vocacional.

En esta etapa son muy importantes los tiempos de calidad, que se adquieren
mediante la reflexién y oracién personal, los retiros y los Ejercicios espirituales
anuales. Sin estos momentos nada puede decidirse. La prisa, la actividad precipi-
tada, pueden obstaculizar un adecuado discernimiento vocacional.

Junto con el tiempo, serd necesario estructurar una serie de “Experiencias fuertes” o
significativas, que ofrezcan una sélida perspectiva de lectura. Nos estamos refiriendo,
muy en linea con el Documento final de Sinodo de los jovenes, a los “Proyectos de
mision”, en donde se pongan en juego una fuerte experiencia comunitaria, una pro-
puesta espiritual robusta y una participacion en el trabajo a favor de los necesitados.

15 Christus vivit, 177
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Para todo esto sera necesario hacer opciones locales e inspectoriales acerca de
las tareas que encomendamos a los animadores mayores, que son precisamente
estas personas en proceso de hacer opciones importantes. Al igual que deberemos
ordenar y graduar estas experiencias significativas para que puedan ayudar a dar
el fruto esperado.

El proceso de decision vocacional se puede concretar en diversas formas al servicio
del evangelio dentro de la Iglesia. Entre nosotros, las Comunidades Juveniles
ofrecen la posibilidad de vivir la vida cristiana en comunidades laicales, desde la
libertad y las orientaciones que cada grupo pueda darse, siendo ineludibles la
vinculacién comunitaria, la escucha de la Palabra y la oracion, la practica de los
sacramentos y el ejercicio de la caridad para con los mas pobres.

También la Familia Salesiana ofrece, en sus diversos grupos, una propuesta
vocacional para aquellas personas que se sientan vinculadas al carisma salesiano.

Podemos destacar estos grupos como mas significativos:

¢ Los salesianos de Don Bosco (SDB): religiosos consagrados al servicio
de la juventud, y viven en comunidades. Tienen su proyecto de vida en
sus Constituciones y Reglamentos.

¢ Las hijas de Maria Auxiliadora (FMA): comparten con los salesianos la
consagracion, la misién juvenil y el estilo de vida comunitario. Tienen su
proyecto de vida en sus Constituciones y Reglamentos.

¢ Los Salesianos Cooperadores (SS.CC.): no son consagrados, sino laicos com-
prometidos al servicio de los jévenes, en medio de la vida profesional y familiar.
Tienen un Reglamento de vida, llamado “Proyecto de vida apostélica”.

¢ Las Voluntarias de D. Bosco (VDB): son seglares consagradas salesianas,
que viven su vocacion inmersas entre la gente, y ocupadas en las activi-
dades profesionales propias de cada una.

En definitiva, acabamos con una cita del Papa Francisco en donde resume y
concentra la identidad cristiana de cada bautizado:

“la vocacion no es una parte de mi vida o un adorno que me puedo quitar;
no es un apéndice o un momento mas de la existencia. Es algo que yo no
puedo arrancar de mi ser si no quiero destruirme. Yo soy una mision en esta
tierra, y para eso estoy en este mundo”’®.

16 Christus Vivit, 254.



Palabras clave del capitulo

VOCACION: Liamada que Dios hace a cada EXPERIENCIAS VOCACIONALES:
personay a cada creyente de manera especifica, Experiencias especiales que realiza una persona,
que conlleva una respuesta personal. que tienen como fin el discernimiento v la eleccién

SUERIO VOCACIONAL: Proyeccion ideaiizada 090"

sobre el futuro y la vida, que se formulaen lanifiez~ OPCION VOCACIONAL: Dedisién personal

0 adolescencia. gue hace una persona para configurar su vida,
conforme a un proyecto especifico al servicio del
Reino de Dios. Es el objetivo mas decisivo de todo

el proceso de educacion en la fe.

Para trabajar personalmente y en grupo P

1. En las diversas etapas del IEF, ;cémo se plantea la cuestién vocacional? (Mirad en el
libro O del IEF los contenidos que se proponen para las diferentes etapas, pgs. 80-119)

. ¢Valoradis suficientemente la vocacién a la vida que habéis recibido de Dios? ¢En
gué se nota?

. Podéis leer de la exhortacién “Christus Vivit” los nimeros 136-143 (Tiempos de
suefos y elecciones) Subrayad alguna idea mas importante, segln vuestra opinién.

. Leed sobre la Vocacién y el Discernimiento, los breves capitulos 8 y 9 de “Christus
Vivit”. Comentadlo entre vosotros.

. La vocacién dentro de la Familia Salesiana: informaos bien de lo especifico de cada
vocacién y entablad un didlogo sobre ellas.






ANEXO

CREDO APOSTOLICO

Creo en Dios, Padre Todopoderoso,
creador del cielo y de la tierra.

Creo en Jesucristo su unico Hijo Nuestro Sefior,

que fue concebido por obra y gracia del Espiritu Santo.

Naci6 de Santa Marfa Virgen,

padecié bajo el poder de Poncio Pilato,

fue crucificado, muerto y sepultado, descendié a los infiernos,

al tercer dia resucit6 de entre los muertos,

subio a los cielos y esta sentado a la derecha de Dios Padre, todopoderoso.
Desde alli va a venir a juzgar a vivos y muertos.

Creo en el Espiritu Santo, la Santa Iglesia catolica

la comunién de los santos, el perdén de los pecados,
la resurreccion de la carne y la vida eterna. Amén

PADRE NUESTRO

Padre nuestro, que estas en el cielo:

Santificado sea tu nombre

Venga a nosotros tu Reino

Hagase tu voluntad asi en la tierra como en el cielo.

Danos hoy nuestro pan de cada dia

Perdona nuestras ofensas

Como también nosotros perdonamos a los que nos ofenden.
No nos dejes caer en la tentacion

Y libranos del mal. Amén.

53




Disefo e impresion: Artia Comunicacion
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